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Deze procedure betreft een aanbesteding. Dit houdt in dat er enkele belangrijke 
gunningscriteria aan de vacature verbonden zijn. Wij vragen je deze via dit formulier in te 
vullen, aan te geven waarom je aan deze gunningscriteria voldoet, en mee te sturen bij 
een sollicitatie. 
 

Gunningscriteria arbeidsdeskundige:   
 
Je hebt een geldige registratie blijkend uit SRA nummer, zoals horende bij de 
beroepsgroep Arbeidsdeskundigen: 
______________________________________________________________________________ 
 
Je hebt ervaring met heroverwegen van primaire beslissingen: 
______________________________________________________________________________ 
 
Je bent communicatievaardig: 
______________________________________________________________________________ 
 
Je bent besluitvaardig: 
______________________________________________________________________________ 
 
Je hebt analytisch vermogen: 
______________________________________________________________________________ 
 
Je hebt ervaring in de claimbeoordeling is een pré: 
______________________________________________________________________________ 
 
Je hebt minimaal 2 jaar ervaring als arbeidsdeskundige: 
______________________________________________________________________________ 
 
Heb je jouw kandidatuur ook bij een andere aanbieder ingediend (dikgedrukt maken)? 
 

o Ja 
o Nee 

 
Wat is jouw gewenste tarief? 
 
 
______________________________________________________________________________ 
 


